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Primé aux Oscars et au Festival de Cannes, le film “Norma Rae”, réalisé par Martin Ritt en 1979, raconte l'histoire authentique de Crystal Lee Sutton:  comment cette jeune veuve et mère de deux enfants de pères différents, ouvrière dans une usine textile d'une petite ville baptiste du sud des Etats-Unis, fait la connaissance d'un militant syndical, Reuben Warshowsky, envoyé spécialement pour créer une section du syndicat dans l'usine. Malgré de nombreux obstacles ils arrivent à faire approuver cette création par la majorité des employés lors du vote final.

Ces obstacles relèvent de trois domaines qui interagissent: la crainte des employés de perdre leur emploi, la vie privée de Norma Rae, et les tensions entre noirs et blancs. Ainsi, pour lutter contrer la syndicalisation, la direction essaie d'exciter les blancs contre les noirs. La direction du syndicat craint, elle, que la vie privée excentrique de Norma Rae ne nuise à la bonne réputation du syndicat. Et le nouveau mari de Norma Rae, Sonny Webster, est gêné de voir des noirs participer à une réunion syndicale dans sa maison et sa femme négliger les tâches domestiques.

Une des scènes les plus émouvantes a lieu lors de la présentation du syndicat par Reuben, dans le temple des noirs et devant un public clairsemé et mixte: il raconte que lorsque son grand-père est décédé étaient présents à l'enterrement, outre sa petite famille, 862 membres du syndicat du vêtement ; malgré leur diversité ethnique et religieuse ces membres parlaient d'une seule voix et étaient entendus parce qu'ils étaient UN.

Les syndicats sous leur forme moderne sont apparus au 19ème siècle, mais le concept est présent dans plusieurs passages du Talmud. Baba Bathra 9a mentionne un accord entre deux bouchers, l'abattage des bêtes devait être effectué pour chaque boucher un jour bien défini et différent de la semaine.  L'amende en cas d'infraction était que la peau de la bête serait déchirée. D'autre part, Soukah 51b indique que dans le bâtiment à double colonnade d'Alexandrie où priaient les Juifs, les différents corps de métiers s'asseyaient de manière séparée, suivant qu'ils travaillaient l'or, l'argent, le fer, le textile. Ainsi, un nouvel arrivant au chômage pouvait rejoindre les bancs de sa profession et trouver facilement un emploi. Megilah 26a mentionne également une synagogue d'artisans du cuivre à Jérusalem. Des réseaux sociaux avant l'heure.

Dans le film, deux conceptions du lieu de culte s'affrontent: le pasteur noir accepte d'héberger la réunion syndicale, tandis que le pasteur blanc refuse pour son temple, arguant qu'il s'agit de la « maison de Dieu ». Et dans une synagogue, quelle est la place des réunions communautaires et sociales?

Les réponses du Talmud sont complexes: compte tenu de la sainteté de la synagogue, il est interdit d'y manger, boire, de s'y changer, ou d'y aller pour se protéger de la pluie ou du soleil (Megilah 28b). Mais les voyageurs de passage peuvent être hébergés, boire, manger, dormir dans les pièces attenantes à la synagogue (Pessahim 101a). Il est interdit d'appeler la synagogue « maison du peuple » (« Beit-am », Chabbat 32 a), mais d'apres Chabbat 150a il est permis de discuter de certaines affaires communautaires, publiques, à la synagogue le Chabbat. Il appartient au rabbin de chaque synagogue de trancher au cas par cas.

קולנוע ותלמוד – נורמה ריי

אוקטובר 2010 – ניקולא מרלה

הסרט "נורמה ריי" של הבמאי מרטין ריט (1979) זכה באוסקר וקיבל פרסים בפסטיבל קאן. הוא מספר את הסיפור האמיתי של קריסטל לי סוטון , אלמנה צעירה ואם לשני ילדים מאבות שונים, פועלת במפעל טקסטיל של עיר בפטיסטית קטנה בדרום ארצות הברית. היא פוגשת פעיל של ארגון פועלים, ראובן ורשבסקי שנשלח במיוחד על מנת להקים מחלקה של ארגון הפועלים במפעל. למרות מכשולים רבים, הם מצליחים להשיג את הרוב הדרוש להקמת המחלקה בהצבעה של הפועלים.

מכשולים אלו שייכים לשלושה תחומים המשפיעים אחד על השני: הפחד של העובדים לאבד את פרנסתם, החיים הפרטים של נורמה ריי, והמתחים בין שחורים ולבנים. כך, ההנהלה מנסה להסית את הלבנים נגד השחורים על מנת להלחם בארגון הפועלים. מצדה, הנהלת הארגון חוששת שהחיים הפרטים הלא שגרתיים של נורמה ריי יפגעו בשם הטוב של הארגון. והבעל החדש של נורמה ריי, סוני וובסטר, מתרגז לראות שחורים משתתפים באספה של הארגון בביתו, את ואשתו מזניחה את אחזקת הבית.

אחד הקטעים המרגשים ביותר, מתרחש כאשר ראובן מציג את ארגון הפועלים בכנסיית השחורים מול קהל דליל ומעורב: הוא מספר שבהלוית סבו, פעיל ותיק, נכחו בנוסף למשפחה המצומצמת 862 חברים של ארגון פועלי הביגוד; למרות הגיוון האתני והדתי הרב, החברים בארגון דיברו בקול אחד והקשיבו להם כי הם היו קהל אחד.

ארגוני הפועלים בצורתם המודרנית הופיעו רק במאה ה-19, אבל המושג קיים בכמה פרקים של התלמוד. בבא בתרא ט\א מזכיר הסכם בין שני קצבים לפיו השחיטה של כל אחד צריכה להיעשות ביום קבוע  אחר של השבוע. הקנס במקרה הפרת ההסכם הוא שעור הפרה יקרע. פרק אחר, סוכה נא\ב, מציין שבבנין עם שורות כפולות של עמודים באלכסנדריה – בו היהודים היו מתפללים – אנשים היו יושבים לפי האומנות שלהם: אומני זהב לחוד, אומני כסף לחוד, אומני נחושת לחוד... כך, מובטל שהיה מגיע היה יכול להצטרף לספסלי המקצוע שלו ולמצוא בקלות פרנסה. מגילה כו\א גם מציין בית כנסת של אומני נחושת בירושלים. רשתות חברתיות לפני זמנם.

בסרט שתי תפיסות של מקום תפילה מתנגשות: הכומר השחור מסכים לארח את אסיפת ארגון הפועלים, לעומת זאת , הכומר הלבן מסרב לארחה בכנסיה שלו בטענה שהיא בית אלוקים. ולגבי בית כנסת, מה מקומם של אספות קהילתיות וחברתיות?

תשובות התלמוד מורכבות: עקב קדושת בית הכנסת, אסור לאכול, לשתות, להחליף בגדים בו או להיכנס פנימה בגלל הגשם או השמש (מגילה כח\א). אבל מותר לאכסן בחדרים הצמודים נוסעים שיוכלו לאכול, לשתות, ולישון בהם (פסחים קא\א). אסור לקרוא לבית הכנסת "בית עם" (שבת לב\א) אבל לפי שבת קנ\א מותר לדון בעסקי רבים בשבת בבית הכנסת. רב בית הכנסת יפסוק לפי המקרה.
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