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Liste des offres d’emploi du 15 juin 2008 au sein de l’Antenne Emploi Israël- France 

La liste est longue donc prenez le temps de consulter chaque offre et n’hésitez pas à les transmettre à votre réseau d’amis.

ADMINISTRATIF

SECRETAIRE BILINGUE / Réf 248A 

Entreprise: Société francophone.

Poste: Mi-temps : du lundi au jeudi de 9h à 12h ou de 14h à 18h.

Profil: Français/hébreu.

Lieu: Tel-Aviv

Postuler à jobs@israfrance.org
SECRETAIRE / Réf 250B 

Entreprise: Société qui se développe dans l’univers HIGH-TECH.

Poste: Temps plein.

Profil: La langue maternelle doit être le français. 

Lieu: Kfar Saba
Postuler à jobs@israfrance.org
AGENT DE VOYAGE / Réf 251A 
Entreprise: Agence Internationale de VOYAGE. 
Profil: Expérience confirmée et maîtrise du logiciel Amadeus. Hébreu/Français.

Lieu: Ramat Gan
Postuler à jobs@israfrance.org
AGENT DE VOYAGE / Réf 271A 

Entreprise: Agence de VOYAGE. 
Profil: Diplôme lié à l’univers du tourisme/hôtellerie. Expérience d’un an minimum et maîtrise du logiciel Amadeus. Réactif, dynamique et serviable. Français niveau langue maternelle, hébreu à l’oral et anglais lu et parlé. Temps plein de 9h à 18h et 1 vendredi sur 2 de 9h à 13h.

Poste: Traitement de réservations individuelles et logistique. Rémunération à négocier+ carte mensuelle.

Lieu: Tel-aviv
Postuler à jobs@israfrance.org
BANQUE 
CONSEILLER EN INVESTISSEMENT / Réf Y99
Entreprise: Grande BANQUE israélienne.  

Profil: BA en économie / finance, diplôme reconnu par le Ministère de l’Education ou en procédure d’équivalence, français langue maternelle et hébreu courant. 

Lieu: Ashdod
Postuler à jobs@israfrance.org
COMMERCIAL

2 CONSEILLERS COMMERCIAUX / Réf 245A 

Entreprise: Société française en pleine croissance, qui développe son offre dans l’univers du SERVICE. Leader dans son domaine de recherche. 

Poste: Conseiller le client potentiel sur appels entrants.

Profil: 2 à 5 ans d’expérience dans le domaine commercial, bonne culture générale, capacité d’écoute et une maîtrise parfaite de l’outil informatique.

Emploi à mi-temps matin/ Mi-temps après midi/plein temps, salaire fixe+commissions motivantes.

Lieu: Jérusalem
Postuler à jobs@israfrance.org
TELEACTEURS / Réf 254A 
Entreprise: Société française qui se développe dans l’univers HIGH-TECH.

Poste: Temps plein. La rémunération est de 4000 NIS + commission.

Lieu: Ashdod
Postuler à jobs@israfrance.org
TELEACTEURS / Réf 250A 
Entreprise: Société française qui se développe dans l’univers HIGH-TECH.

Poste: Temps plein. La rémunération est de 4500 NIS + commission.

Lieu: Kfar Saba
Postuler à jobs@israfrance.org
COMMERCIAL SEDENTAIRE / Réf 255A 

Entreprise: Société qui se développe dans l’univers du DIAMANT.

Poste: Commercial sédentaire, temps plein. 
Profil: 2 à 4 ans d’expérience dans le domaine commercial, au minimum trilingue en langues européennes (langues recherchées : français, anglais, espagnol, italien et allemand).

Lieu: Ramat Hahayal
Postuler à jobs@israfrance.org
2 INGENIEURS COMMERCIAUX / Réf 250C 

Entreprise: Société qui se développe dans l’univers HIGH-TECH. 
Poste: Temps plein. 

Profil: La langue maternelle doit être le français. Expérience commerciale confirmée dans le domaine de la distribution, connaissance technique en informatique est un atout.

Lieu: Kfar Saba
Postuler à jobs@israfrance.org
COMMERCIAL(E) SEDENTAIRE / Réf 277A

Entreprise: Cette société à pour vocation de vendre des espaces publicitaires dans des magazines (mensuel, trimestriel, hors série, …) qui sont distribués à plusieurs millier d’exemplaires en kiosque (sur toute la France) ou dans des salons (cela dépend de la cible des lecteurs potentiels : grand public ou professionnels). Ce qui fait du groupe « une régie publicitaires ».

Poste: A partir d’une liste téléphonique (aucune recherche de client ne sera demandée au téléprospecteur), il doit contacter des clients (uniquement des professionnels) afin d’identifier ceux qui seraient potentiellement intéressés à paraître dans nos magazines. C’est ensuite le directeur commercial qui, à partir d’une liste qualifiée, conclura la vente. Il est encadré et suivi par un directeur commercial. Horaires : Du lundi au jeudi 9h30 à 19h00 avec une pause entre 13h30 et 15h00, et le vendredi de 9h30 à 13h30.
Profil: Il doit faire preuve d’assiduité, de rigueur, d’organisation et d’une bonne élocution. 

Lieu : Jérusalem
Postuler à jobs@israfrance.org
COMMERCIAL/CHARGE DE CLIENTELE INTERNET / Réf 286A
Entreprise: Société de CONSEIL ET INVESTISSEMENT avec une expertise dans les hautes technologies, se spécialise dans l’univers de l’Internet et du e-commerce. 
Poste : Construire un réseau de professionnels (médecins, avocats…) susceptibles de répondre aux questions de nos internautes. Animer le réseau et gérer le suivi en terme de retour utilisateur. Mise en place d'une offre commerciale adaptée. Suivi des campagnes Marketing online.
Profil : Formation Bac +2 min, formation commerciale (Ecole de Commerce ou autres), expérience dans le domaine de l’Internet, utilisation des outils Internet (moteurs, sites) et bureautiques (Word, Excel…). Fibre commerciale, rigueur.
Lieu : Tel-Aviv

Postuler à jobs@israfrance.org
ACCOUNT MANAGER / 266B
Entreprise: Société dynamique qui développe son offre dans le MARKETING ONLINE. 
Poste: Salaire fixe + commissions. Temps plein: lundi au jeudi de 9h30 a 19h30 et le vendredi de 9h30 a 13h30.
Conges les samedi, dimanche et fêtes juives.

Profil: Français/anglais. Maîtrise de Windows, Office et Internet.

Lieu: Tel Aviv

Postuler à jobs@israfrance.org
COMPTABILITE

RESPONSABLE COMPTABILITE AUXILIAIRES / Réf 250 D 

Entreprise: Société qui se développe dans l’univers HIGH-TECH.

Poste: Management d'une équipe de 4 comptables fournisseurs ( à définir )  et d’un
comptable  client, gestion des comptes fournisseurs et clients de 6 entités
dans un environnement international.

Profil: Expérience confirmée dans la direction d’une équipe de comptable. Titulaire d'une formation comptable, vous avez connaissance de logiciels
comptables (la connaissance d'un ERP est un atout) et vous avez une bonne
pratique des logiciels bureautiques (Excel/Word). Bon relationnel, rigueur
et ouverture d'esprit sont les qualités requises pour ce poste. La langue maternelle doit être le français, l’anglais est un atout. 

Lieu: Kfar Saba
Postuler à jobs@israfrance.org
4 COMPTABLES / Réf 250 E 

Entreprise: Société qui se développe dans l’univers HIGH-TECH.

Poste: Comptabilité Fournisseurs.

-  Le  suivi  du  processus  de  la  comptabilité  fournisseurs  :  saisie,
imputations,  analyse  des  comptes,  préparation  et mise en règlement des
factures,
-  Le  contrôle  des  règlements, gestion des litiges, gestion des notes de
frais et justification des comptes fournisseurs business et frais généraux,
-  Intercos  (refacturation, calcul des intérêts de compte courant…)
- Préparation des écritures de régularisation des charges (clôtures
mensuelles),Temps plein.

Profil: Titulaire d'une formation comptable, vous avez connaissance de logiciels
comptables (la connaissance d'un ERP est un atout) et vous avez une bonne
pratique des logiciels bureautiques (Excel/Word). Bon relationnel, rigueur
et ouverture d'esprit sont les qualités requises pour ce poste. La langue maternelle doit être le français, l’anglais est un atout. 

Lieu: Kfar Saba
Postuler à jobs@israfrance.org
POSTES SENIORS

SALES MANAGER / Réf 258A 
Entreprise: Société qui se développe dans le domaine de la TELECOMMUNICATION.

Poste : Expérience confirmée avec le marché Africain dans le domaine de la télécommunication. Plusieurs déplacements sont à prévoir.

Lieu : Petah Tikva

Postuler à jobs@israfrance.org
PRESALE MANAGER AFRICA / Réf 258B 

Company: Société qui se développe dans l’univers de la TELECOMMUNICATION. 
Profile: Experience working in Africa and the willingness to travel 30% of the month. Background in electronic engineering/practical engineering. 4-5 years experience working with Ethernet switching, Ipv4, routing, MPLS, QoS, Optics basic knowledge and access basic knowledge are an advantage. Sales orientation and customer orientation. Fluent French and English are needed.

Location: Petah Tikva
Apply to jobs@israfrance.org
OPERATIONS MANAGER / Ref 289B
Company: The world’s leading provider of professional ready-to-use workplaces. It includes 750 business centres in 60 countries and employs nearly 4,000 persons and serves more than 100,000 customers worldwide. Each centre includes a mix of offices, meeting rooms and common areas (copy-point, cyber café, kitchen…). 
Job: Reporting to the General Manager, the Operations Manager is responsible for:
· The day to day management of Centre Team: 

· Interview and select team members 

· Produce team rota and allocate daily duties 

· Conduct regular one to one meetings and team meetings 

· Carry out appraisals with team members 

· Conduct on job training and coaching with team members 

· Liaising with clients: 

· Interface with clients in order to provide excellent customer service 

· Deal with all correspondence to clients 

· Responsible for client move ins and move outs 

· Promote our products and services 

· Producing centre management reports, complies with audit requirements on service levels, deals with initial customer complaints to a satisfactory resolution. 

· Liaising with suppliers for facilities and maintenance and providing reports, where necessary, on the service provided by suppliers 

· Technical & Billing: 

· Carry out any set up requirements for clients 

· Oversee monthly billing process and reconcile monthly accounts report
· Carry out client moves and changes
Profile: The candidate should be at least 2 years experienced in team management, have Customer Service skills, a good working knowledge of Microsoft Office 2000, and be IT/Telecoms conversant. He also should have a great understanding of P&L, excellent time management and prioritization skills. Flexible working hours.
Location: Tel Aviv
Apply to jobs@israfrance.org
EDUCATION/SOCIAL
ANIMATEUR / Ref 281A
Programme éducatif pour l'insertion des jeunes, âgés de 17 à 22 ans. 
 

Entreprise: Le programme  propose 14 mois d'accompagnement et d'orientation individuelle dont un séjour de 5 mois en Israël. 
Poste: animateur parlant couramment français pour accompagner un groupe de jeunes français en Internat, travaillant sous la responsabilité du directeur pédagogique.
Profil: Vous êtes jeune avec une expérience significative auprès de la jeunesse. Idéalement, diplôme(e) des filières de l’animation ou du social. Vous savez travailler en équipe, disponible, motive(e), dynamique, à l’écoute, avec un fort esprit d’initiative, vous maîtrisez l’outil informatique, et de préférence, vous êtes titulaire du permis de conduire.
Lieu: Israel
Envoyer à  jobs@israfrance.org un CV + lettre de motivation 
DIRECTION / Ref 259A
Entreprise: Société qui se développe dans l’immobilier et le diour mougan.

Poste: Directrice d'un établissement de résidence pour personnes âgées: Gestion du centre et du personnel, animation et admission des locataires. Temps plein, voiture fournie.
Profil: Vous disposez d’une expérience professionnelle confirmée d’au moins 2 ans dans un domaine proche. Possibilités d’évolution. Français/Hébreu.
Lieu: Ramat Gan
Postuler à jobs@israfrance.org 
FINANCE
DIRECTOR OF FINANCIAL REPORTING / Ref 16406
Company: A leading Hi-Tech Company providing innovative communications platforms for leading communications and service providers around the world.
Job: Consolidation of company financial reports, preparing annual, quarterly and monthly financial reports, and prospectus, managing a segment of the company's bookkeeping activity, mainly working with banks – short term loans and investments

Setting procedures for accepting bookkeeping data from different divisions and subsidiaries and receiving this data in order to prepare financial reports.

Consolidation of bookkeeping data from all company divisions. Preparing financial information for prospectus. Supporting VP accounting in analyzing special accounting issues. Managing a segment of the bookkeeping on-going activity. Preparing special reports and handing à them to authorities. Managing consolidation of financial reports in the information system (ERP). Process owner in the SOX project. Managing accounting issues regarding long term loans and M&A. Managing a team of 2 bookkeepers.
Profile: CPA - must, MBA – advantage. At least 3 years experience in one of the big accounting firms as a senior/manager

At least one year experience as deputy controller/controller in a firm – must, experience from a HI-Tech firm – advantage

Special skills: US-GAAP knowledge, High level English – reading, writing and verbal
Location: Petah Tikva
Apply to jobs@israfrance.org
DIVISIONAL ECONOMIC & CONTROL TEAM LEADER / Ref 16404
Company: A leading Hi-Tech Company providing innovative communications platforms for leading communications and service providers around the world.
Job: To be financial professional focal point in the new GSD division (Global Service Division). Managing 2 financial analysts. Responsible for GSD Budget & Control process (including rolling forecast and Actual monitoring). Responsible for profitability analysis projects including pricing models. 

Profile: MBA (Finance) – must 

BA - must, BA in Economics - preferred 

5 to 8 years experience in economic department, experience in leading cross company process. Experience in Global companies and/or experience in the Hi-Tech field and/or experience in Telecom services companies/ Dep. are advantages. 

Language skills: Fluent English is a must (the position includes daily contact with global interfaces)

Location: Petah Tikva
Apply to jobs@israfrance.org
BUDGET AND CONTROL ECONOMIST IN THE SALES AND MARKETING DIVISION / Ref 16294
Company: A leading Hi-Tech Company providing innovative communications platforms for leading communications and service providers around the world.
Job: Monitoring departments divisions in Israel and abroad, planning and constructing a budget, forecast and monitoring it, preparing current and ad hoc reports, collecting, processing and analyzing data, preparing reports and presentations on budget implementation for budget holders, characterizing and accompanying computerized projects in the division.

Profile: Bachelor’s degree in economics / Business

1 – 4 years experience in a financial position in a High Tech company

High expertise of Office applications, particularly Excel

Academic standard of English

Experience in Budget and Control- advantage

Knowledge of Oracle- ERP - advantage
Location: Petah Tikva
Apply to jobs@israfrance.org
EXPERT COMPTABLE AFRIQUE/ Ref X100
Entreprise: Son activité principale est le trading et holdings dans les marches émergents (Afrique).
Profil: Plus de 2 ans d'expérience dans un poste financier, le francais doit être la langue maternelle bet un très bon niveau d'anglais est requis.
Lieu: Afrique
Postuler à jobs@israfrance.org
GRAPHISME

GRAPHISTE / Réf 245B 
Entreprise: Société française en pleine croissance, qui développe son offre dans l’univers du SERVICE. Leader dans son domaine de recherche. 

Poste: Vous êtes responsable de la conception et de l'animation graphique de nouveaux sites Internet, des newsletters, des bannières publicitaires selon les dernières techniques en vigueur 

Profil: Rigueur, esprit créatif, autonomie, maîtrise des logiciels Photoshop, Illustrator, Dreamweaver, bonnes connaissances en HTML et CSS.  Book et références souhaités.

Emploi à plein temps. Salaire fixe.
Lieu: Jérusalem
Postuler à jobs@israfrance.org
INFOGRAPHISTE PAO / Réf 260A 
Entreprise: Agence de créa.

Poste: Sous la direction du directeur de création, et en collaboration avec les directeurs artistiques, vous aurez en charge la réalisation des publications (brochures, dépliants, magazines) et leur suivi de fabrication.

Vous pourrez gérer des dossiers en direct avec certains clients. 

Profil: CREATIF EXPERIMENTE, capable de réaliser des créa innovantes et pertinentes au regard du besoin du client. Nous recherchons avant tout une expérience, un savoir faire. Maîtrise de In Design, Photoshop et Illustrator.

Lieu: Ashdod
Postuler à jobs@israfrance.org
INFORMATIQUE

2 WEBMASTERS / Réf 245C 
Entreprise: Société française en pleine croissance, qui développe son offre dans l’univers du SERVICE. Leader dans son domaine de recherche. 

Poste: Vous êtes en charge de la conception de nouveaux sites Internet : intégration de nouvelles chartes graphiques, traitement des bugs, optimisation. 

Profil: Compétences techniques, graphiques et marketing, maîtrise de PHP/mySQL, solide culture Web et sensibilité constante aux évolutions des standards du Web, aptitude au travail en équipe. Book et références souhaités.
Emploi à plein temps. Salaire fixe.
Lieu: Jérusalem

Postuler à jobs@israfrance.org
WEBMASTER / Réf 257A 

Entreprise: Start-up israélienne qui se développe dans l’univers de la PUBLICITE ONLINE.

Poste: Vous êtes en charge de la conception de nouveaux sites Internet : intégration de nouvelles chartes graphiques, traitement des bugs, optimisation. Temps plein et salaire fixe.

Profil: Compétences techniques, graphiques et marketing, maîtrise de PHP/MySQL, solide culture web et sensibilité constante aux évolutions des standards du web, aptitude au travail en équipe. 

Lieu: Hertzlia Pituah

Postuler à jobs@israfrance.org
DEVELOPPEUR WEB / Réf 245D 

Entreprise: Société française en pleine croissance, qui développe son offre dans l’univers du SERVICE. Leader dans son domaine de recherche. 

Poste: Développer des outils de gestion en PHP/MySQL.

Profil: Connaissance approfondie en SQL, aptitude à travailler en équipe.

Emploi à plein temps/temps partiel. Salaire fixe.

Salaire pour un plein temps – (A titre indicatif) – 9.000 - 12.000 NIS brut
Lieu: Jérusalem

Postuler à jobs@israfrance.org
WEB DEVELOPER / Réf 246A
Company: French company that develops itself in the ONLINE ADVERTISEMENT.
Job description:

 • Working closely with the Web producer to create, redesign, and maintain websites 

 Joining other web developers to design, develop, and debug web applications
 Using creativity to innovate new products to enhance web user experience
 Keeping up with new internet standard and web technologies Technical. 

Requirements: The ideal candidate will have:
• Proficiency with both Client & Server-side programming including: HTML, DHTML, JavaScript, CSS, PHP
Experience with hand-coded HTML 
• In-depth knowledge of GIF and JPEG formats, as well as slicing and optimization of images for the web 
• Understanding and demonstrated adaptation of cross-platform, cross-browser compatibility concerns 
• Professional web application development experience in building database-driven applications and websites 
• Experience with MySQL database
• Knowledge of web search engine mechanics 


Profile: 
• A high task load is expected. You should be able to work within tight deadlines while exhibiting exemplary time management and task prioritization
• Meticulous attention to detail 
• Strong presentation, communication, and collaboration skills, enabling effective interaction and knowledge transfer to team mates 
• Ability to work with minimal to no supervision. 
• Positive attitude and professionalism in the workplace 
• BS/BA in CS, EE, or equivalent experience

Location: Tel-Aviv
Apply to jobs@israfrance.org
DEVELOPPEUR / Réf 261A 
Entreprise: Société française qui se développe dans l’univers de l’INFORMATIQUE. 

Profil: Confirmé(e) dans la technologie .NET, maîtrisant le langage C#, PHP expérimenté dans ces domaines et dans le développement web en général, et ayant de grandes facilités de communication.

Lieu: Jérusalem
Postuler à jobs@israfrance.org
FIRST LEVEL SUPPORT ENGINEER / Ref 287A
Company: A HI-TECH company.
Job: 1st level support engineer to provide basic technical support to our customers and maintain a high level of service satisfaction.
The engineer is a member of the European technical support team.
Skills: Basic PC operating skills, Experience in customer service is an advantage, Fluent English (reading, writing, and speaking), French as a mother tongue. 

Requirements: Good interpersonal relationship, Auto-deduct – good learning skills, Research and analytic capabilities, Service oriented attitude.

Location: Or Yehuda
Apply to jobs@israfrance.org
LOGISTIQUE
LOGISTIQUE IMPORT-EXPORT / Ref 282A

Entreprise: Société Internationale dans le domaine de la Cosmétique.

Poste: Logistique
Profil: Diplôme universitaire, Expérience d’au moins 2-3 ans dans le domaine de la logistique et de l’import/ export. Français niveau langue maternelle, hébreu courant, anglais excellent niveau. Salaire attractif + voiture

Lieu: Netanya
Postuler à jobs@israfrance.org
MARKETING

CHANNEL MARKETING MANAGER / Ref 16383
Company: A leading HI-TECH Company providing innovative communications platforms for leading communications and service providers around the world.
Job description: Leading the "self-sufficient" model for partners, preparing co-marketing sales kit and partners' marketing collaterals, managing the partner’s portal build-up, launch and maintenance, managing the events calendar and marketing plans for partners, managing partner education plan, managing the channel co-marketing budget, Coordination of channel marketing programs, working with sales teams on partner acquisition plans

Profile: 1-Marketing or business administration, MBA - preferred
Technological education (practical engineer/engineer)
2- Minimum 2 years of relevant experience to Channels/Partners in High-Tech, or in the Telecom field.

3- Fluent English (speaking and writing skills are needed). Native Speaker– an advantage.

4- Strong marketing and technical orientation, excellent communication and matrix management skills, Experience with channels/partners program management, Experience in relevant portal activities, Willingness to travel abroad (10-20% of time).

Ability to work under pressure.

Location: Petah Tikva
Apply to jobs@israfrance.org
MARCOM MANAGER / Ref 16424

Company: A leading HI-TECH Company providing innovative communications platforms for leading communications and service providers around the world.
Job: Responsible for managing media project with program managers 

Provide support and services to a team of global employees within program management team.

Manage media execution and delivery of web-based and print integrated campaigns, with respect to the existing corporate identity and brand support with marketing writing.
Contact point for graphic design services (digital and print) to HR, IT, Sales Academy and web brand manager 

Manage and follow media budgetary guidelines for each internal “customer”

“Admail” administration manager, Manage external campaigns with programs team

Profile: Relevant BA, at least 5 years experience in high-tech marketing communications/media services position, working knowledge of multi-cultural environments, working knowledge of Word, Excel, Project, PowerPoint, (knowledge of SharePoint an advantage). 
English must be at a mother tongue level.
Location: Petah Tikva
Apply to jobs@israfrance.org
BUSINESS/MARKETING ANALYST / Ref 279 C
Company: Hi-Tech Company dealing with online currency trading
Job: An fast-paced International Internet company seeks a highly motivated individual for a challenging position that encompasses all aspects of market analysis and research, including data mining, generating background material for market research reports, identifying and developing trends and forecasts through in-depth analysis, target marketing, segmentation and market optimization, and writing and editing market/industry research. 
Profile: Excellent English 
Proficient computer skills – particularly Office Excel 
Previous experience in an analytical position is a plus
Previous knowledge of corporate marketing and business needs is a plus  

Organized, flexible, self-starter, able to multi-task
Effective oral and written communication skills
Experience in competitive work environment, full-time position

Location: Tel Aviv

Apply to jobs@israfrance.org
2 FRENCH AFFILIATE ACCOUNT MANAGER / Réf 262A 

Company: Hi-Tech Company dealing with online currency trading
Job: To contact new and existing affiliate partners to ensure steady traffic of customers into our online presence. To research using the internet and find new affiliate partners. To negotiate affiliate contracts.

Profile: Marketing mind, good negotiator, results oriented & ambitious Familiar with terminology relevant to internet advertising a plus.-Internet savvy, excel etc. 

Experience in affiliate management or internet advertising- an advantage.
Please send CV in English
Location: Ramat-Gan 
Apply to jobs@israfrance.org
FRENCH AFFILIATE MANAGER / Ref 279B
Company: HI-TECH Company dealing with online currency trading
Job: Responsible for the daily management of French affiliates. Duties include:

Motivate existing affiliates to optimize performance, Identify and recruit new affiliates 

Create and distribute affiliate newsletters and other affiliate communications, monitor and analyze affiliate program performance, develop one-on-one relationships with key affiliates, market promotions through affiliate channels, develop marketing and promotional materials in conjunction with our marketing team (banners, landing pages, emails, site content, etc) 
Profile: Successful candidate will have previous experience working with affiliates, Must be ROI focused, French- mother tongue, excellent communication skills, ability to work in a fast paced, competitive and collaborative environment, hard working, late hours

Please send CV in English
Location: Ramat- Gan 

Apply to jobs@israfrance.org
MARKETING MANAGER / Réf 274A

Company: Start-up that develops itself in video games online (it is not a casino on-line company).

Job: Lead an online marketing campaign, Researching the online market, Lead, establish and maintain worldwide affiliates relationships, Executing and Distributing promotions and other marketing activities, Control, monitor, and recommend ways to improve performance of affiliates. 

Profile: At least 2 years experience in the gaming industry with a known brand, an experience with SEO, SEM & media buy, proven sales abilities, an ambitious, independent, strategic thinker with strong analytical skills. English - Mother tongue level (Additional languages – An advantage). Working under revenue goals and achieve targets; working under pressure and deliver results.

Location: Hertzlia Pituah

Apply to jobs@israfrance.org
CHARGE(E) CLIENTELE / Ref 285A
Société: Société qui se développe dans le domaine de la communication et du marketing.

Poste : Chargé clientèle : Participation active au développement de la société dans la recherche et le suivi des clients, gérer les budgets des sociétés.

Poste à mi-temps du dimanche au jeudi, de 9h00 à 13h00.

Profil : Minimum Bac +2 de préférence en Marcom, hébreu/ français courant, excellente maîtrise d’Office et principalement de Powerpoint.

Lieu : Netanya
Postuler à jobs@israfrance.org
RESPONSABLE TELEMARKETING / Réf 250 F 

Entreprise: Société qui se développe dans l’univers HIGH-TECH.

Poste: Responsable télémarketing avec expérience, temps plein.

Profil: Expérience de 2 ans minimum dans le même domaine;
Bon contact relationnel;
Bonne expression écrite et orale, excellent orthographe (cette partie sera testée);
Bonne connaissance des outils informatiques : Word, Excel, PowerPoint et de l'informatique en général (un plus);
-Ouverture d'esprit; faculté d'adaptation.

La langue maternelle doit être le français, bon niveau en anglais, hébreu (un plus). 

Lieu: Raanana

Postuler à jobs@israfrance.org
SERVICE CLIENTELE

ONLINE MARKETING AND SALES REPRESENTATIVE / Réf 279A
Company: An established INTERNET company.
Job: Development of marketing and retention programs in an online environment. Maintaining personal contact with customers via phone, e-mail and online chat. Increasing customer loyalty and customer value. We offer a dynamic and young work environment and opportunities to advance.

Profile: Experience in Customer Service, CRM or telemarketing.
Marketing and sales oriented.
French - Mother tongue and a good level of English is a must.
Excellent communication skills.
Full time job (5 shifts a week including weekends) in shifts at a 24/7 on line call center. Applicant should have regular/public transport available.

PS: Possibility for 3 shifts a week including weekends.
Location: Tel-Aviv

Apply to jobs@israfrance.org
SERVICE CLIENTELE ET RESERVATION / Ref 284A
Société: Société israélienne de location de voiture

Poste: Service clientèle et réservation, possibilité d’évolution

Profil: Hébreu et français courant  

Lieu: Tel-Aviv

Postuler a jobs@israfrance.org
CUSTOMER SERVICE AGENTS/ Ref 283A
Company: A leading global technology services company delivering business solutions to its clients. The company delivers a broad portfolio of information technology and business process outsourcing services to a wide variety of clients around the world. 

Job: Customer Service Agents

Profile: French- Mother tongue, English (spoken and written)

Flexibility with weekends and holidays- a Must, Customer Service experience- an advantage, Minimum 4 shifts per week, of which at least 1 weekend shift and 1 night shift.
Location: Tel-Aviv
Apply to jobs@israfrance.org
SUPPORT CLIENTELE ONLINE / Réf 276A

Entreprise: Univers ONLINE développant son offre dans les suppléments alimentaires.

Poste: Prendre en charge la partie technique dans tout le processus de réponses aux questions des clients. 

Profil: Diplôme lié aux métiers de type diététicien(ne) / nutritionniste avec environ 2 ans d’expérience. Qualités relationnelles. Fortes possibilités d’évolution. Français langue maternelle + hébreu ou anglais.

Lieu: Ramat Ahayal ou freelance

Postuler à jobs@israfrance.org
SERVICE CLIENTS / Réf 264A 
Entreprise: Société qui se développe dans l’univers HIGH-TECH ONLINE. 
Poste: Rémunération très attractive.

Profil: Francophone. Bonne connaissance de l’Internet et bon niveau d’anglais. Disponible de jour comme de nuit et le week-end.

Lieu: Tel-Aviv
Postuler à jobs@israfrance.org
ASSISTANT CLIENTELE / Réf 265A 

Entreprise: Société qui se développe dans l’univers HIGH-TECH ONLINE. 
Poste: Assistant clientèle francophone. Possibilités d’évolution.

Profil: Expérience dans la traduction anglais/français et dans le service clientèle. Les autres langues sont un atout. Compensations pour les trajets + primes. 

Lieu: Petah Tikva
Postuler à jobs@israfrance.org
WEB CONTENT/ Réf 266A
Entreprise: INTERNET 
Poste: Rédaction, résumé d’articles sur Internet
Profil: De langue maternelle française, un très bon niveau d’anglais est requis, écrit et parlé de même qu’une bonne plume en français
Lieu: Tel-Aviv
Postuler à jobs@israfrance.org
CUSTOMER SERVICE REPRESENTATIVE / Ref 289A
Company: The world’s leading provider of professional ready-to-use workplaces. It includes 750 business centres in 60 countries and employs nearly 4,000 persons and serves more than 100,000 customers worldwide. Each centre includes a mix of offices, meeting rooms and common areas (copy-point, cyber café, kitchen…). 
Job: Reporting to the Operations Manager, the Customer Service Representative is responsible for: 

· Delivering Customer Service Standards to all our Clients

· Acting as point of contact for all internal client requests 

· Meet, greet and take client calls to Standards 

· Up sell Products and Services 

· Ensure Centre Facilities are clean and to our standards at all times 

· Ensure clients requirements are met 

· Order catering from suppliers and delivering to clients 

· Provide secretarial and concierge services to clients 

· Deal with post; outgoing mail and faxes for clients 

· Take bookings for meeting rooms from clients 

· Ensure meetings rooms are set up with correct equipment 

· Ensure all billing information captured correctly, and produce client invoices 

· Liaise with clients for all telecom and IT requests 

· Report faults and maintenance issues. 

Sunday to Thursday: 2 shifts 8-5pm and 9-6pm switching every week.
Profile: Applicants should have a first customer service experience in a busy environment, a good working - knowledge of Microsoft Office, an excellent time management and prioritization skills. 

Candidates should be fluent in Hebrew and English.

Location: Tel Aviv
Apply to jobs@israfrance.org
DIVERS

VENDEUSE / Réf 275A
Entreprise: PATISSERIE

Poste : 5 jours par semaine de 8h à 15h. Niveau d’hébreu correct. Rémunération de 22 shekels net/heure (vendredi inclus).

Lieu: Tel-Aviv

Postuler à jobs@israfrance.org
VENDEUSE / Réf 288A
Entreprise: Nouvelle boutique gourmet à Tel-Aviv, unique en son genre en Israël, recherche des vendeurs et vendeuses, pour la promotion et la vente de ces produits haute de gamme à base d’huile d’olive.

Poste : 39 heures hebdomadaires, salaire : 27 shekels brut de l’heure

Lieu: Tel-Aviv
Postuler à jobs@israfrance.org
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